Selezione pubblica per titoli ed esami per il reclutamento di una posizione di personale di categoria D —
posizione economica 1 — area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, da assumere con rapporto
di lavoro subordinato a tempo determinato, della durata di dodici mesi, per le attivita previste presso il
Dipartimento di Area Medica (DAME) dell’Universita degli Studi di Udine — (progetto PRIN “Cell plasticity
of tumor associated immune infiltrate: molecular mechanisms and therapeutic options” resp. scientifico
prof. Pucillo CUP G24119000910001)

Ai sensi, per gli effetti e per gli adempimenti previsti dallart. 19 del D.Lgs. 33/2013, n. 33 (“Riordino della
disciplina riguardarne il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni’) e successive modificazioni e integrazioni, la
Commissione, nominata con Provvedimento Dirigenziale n. 363 del 17/09/2019, riunitasi in seduta preliminare
in data 04/10/2019 e cosi composta:

- Presidente: PUCILLO Carlo Ennio Michele — Professore Ordinario — Universita degli Studi di Udine;
Componente: TELL Gianluca — Professore Ordinario — Universita degli Studi di Udine;

Componente: DAMANTE Giuseppe — Professore Ordinario — Universita degli Studi di Udine;
Segretario: BARON Lorella.— Cat. D — area Amministrativa-gestionale — Universita degli Studi di Udine..

COMUNICA

di aver stabilito, all'unanimita, i seguenti criteri e modalita di valutazione dei titoli e della prova orale, come di
seguito riportato: . :

A) Definizione dei criteri di valutazione dei titoli:

1| Titoli di studio inerenti al profilo richiesto Massimo 6 punti
2 | Titoli post-laurea Massimo 8 punti
3 | Esperienze professionali Massimo 10 punti
4 | Pubblicazioni Massimo 6 punti

La commissione decide all’'unanimita di assegnare ai punti 1, 2, 3 e 4 suindicati il seguente punteggio:

TITOLI DA VALUTARE VALUTAZIONE PUNTEGGIO
Solo quelli previsti dal bando
Titoli di studio inerenti al profilo Verra valorizzato il punteggio Minore di 100 o non dichiarato: 1
richiesto conseguito: punto
Laurea Magistrale LM-6 Biologia; Da 100 a 104: 2 punti
Laurea Specialistica 6/S Biologia Da 105 a 107: 3 punti
Diplomi di Laurea (Vecchio Da 108 a 110: 4 punti
Ordinamento) conseguiti ai sensi della 110 e lode:6 punti

normativa previgente al DM 509/1999

Titoli post-laurea Verra valorizzato il possesso del | Possesso del Dottorato di
Dottorato di Ricerca in ambito Biomedico | Ricerca in ambito Biomedico e
e Biotecnologico ' Biotecnologico: 6 punti

Altri titoli diversi dal dottorato: 2
punti ]




Esperienze professionali

Verranno valorizzate le seguenti
esperienze professionali: -
Partecipazione a progetti di ricerca

‘nellambito delle attivita previste e

richieste dal bando;
Assegni di ricerca nel SSD MED/04 —
Patologia Generale;

3 punti per ciascun progetto
documentato cui si & partecipato;

1 punto per ciascuna annualita di

assegno di ricerca in ambito di
patologia generale.

Pubblicazioni scientifiche
nell’ambito delle attivita previste
e richieste dal bando

Verranno valorizzate le pubblicazioni
scientifiche nell’ambito delle attivita
previste e richieste dal bando

- pubblicazioni su riviste internazionali:

- pubblicazioni su riviste nazionali

- capitoli di libri

2 punti per ciascuna
pubblicazione a rivista
internazionale

1 punto per ciascuna
pubblicazione a rivista
nazionale

1 punto per ogni capitolo di libro

B) Definizione dei criteri di valutazione délla prova orale:

‘Al candidato saranno rivolte tre domande su:
1. preparazione campioni per citofluorimentria: punteggio massimo 25 punti;
2. separazione di sottopopolazioni linfocitarie: punteggio massimo 25 punti;.
3. metodiche per lo studio della produzione di citochine da singola popolazione cellulare : punteggio

massimo 20 punti

Udine, 04/10/2019

Il Presidente Commissione Giudicatrice

Prof. ﬂ (,/»/ /./M




